Imprenditori, manager e lavoratori di fronte

alla sfida dello sviluppo e della occupazione

In un'economia spesso basata su logiche esclusivamente finanziarie, & possibile
gestire un'impresa tenendo conto non solo della crescita del valore per gli azionisti
ma di tutte le parti coinvolte incluso il bene delle persone che vi lavorano?

Come imprenditori, manager e lavoratori possono contribuire insieme allo sviluppo
delle imprese e al bene comune?

E' possibile investire in innovazione e insieme sviluppare occupazione?

Come si crea una cultura dell'innovazione all'interno dell'azienda?

In che modo valutare le performance dei collaboratori con lo sguardo rivolto

alla totalita della persona?

Si pud ristrutturare un‘azienda minimizzando I'impatto sociale?

Come le istituzioni possono aiutare chi investe e crede nel lavoro?
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La Fondazione per la Sussidiarieta, I'Associazione Retemanager, il Politecnico

di Milano e I'Universita degli Studi di Bergamo propongono una serie di incontri
rivolti in particolare a manager, imprenditori, parti sociali e professionisti per riflettere
su alcuni temi essenziali per lo sviluppo del nostro sistema economico, quali il valore
dell'impresa, l'innovazione, la gestione dei talenti.

Il ciclo di incontri affronta questi e altri temi, avvalendosi anche del contributo
di manager, imprenditori, attori del mondo del lavoro con esperienze interessanti
e utili a tutti.

Primo incontro

Talento, meritocrazia e valutazioni delle performance

Martedi 28 novembre 2017 Partecipano:

aniele Sacco, Direttore Risorse Umane e Organizzazione Gruppo Mondadori
Ore 18 Daniele S Di Ri U Organizzazione Gruppo Mondadori

o Massimo Folador, Consulente di formazione manageriale e docente
Auditorium o di Business Ethics, LIUC - Universita Cattaneo
Centro Culturale di Milano
Largo Corsia dei Servi 4, Milano Modera:
Alberto Busnelli, Direttore del Personale Gruppo Basf in Italia

Secondo incontro
Innovazione: la chiave per lo sviluppo e la crescita del lavoro
Sabato 27 Gennaio 2018 Partecipano:

omano Ambraogi, Presidente Aldai-Federmanager
Ore 10 R Ambrogi, Presid Aldai-Fed
Sala Ari Alberto Dapra, Docente di Management e Strategia Aziendale,
ala Aria

Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Centro delle Professioni Roberto Vavassori, Consigliere Delegato di Kilometro Rosso

Parco Scientifico Tecnologico
Kilometro Rosso Modera:

Via Stezzano 87, Bergamo Gianmaria Martini

Professore di Economia applicata, Universita degli Studi di Bergamo

Terzo incontro

Valore per I'impresa, bene comune e responsabilita sociale

Mercoledi 7 Marzo 2018 Partecipano:

Francesca Manili Pessina, Executive Vice President Human Resources
Ore 18 - .

& Facility Management Sky ltalia
Auditorium Raoul Romoli Venturi, Direttore Comunicazione e Pubbliche Relazioni
Centl’o Cu|tura|e dl Ml|an0 d| Ferrero |ta||a
Largo Corsia dei Servi 4, Milano Ferdinando Uliano, Segretario Nazionale Fim-Cis|,

Responsabile settore Automotive e Politiche Industriali

Modera:

Alberto Sportoletti, Presidente Retemanager e AD Sernet SpA

Promosso da:

FONDAZIONE

sussidrartets]

In collaborazione con:

Per informazioni e adesioni:
fondazione@sussidiarieta.net

02.86467235 ‘ CRISP &=
per i Servizi
di Pubblica Utilita

Registrazione obbligatoria ‘
DIMILANO

C CENTRO
Arcidiocesi di Milano CULTURALE




